 УТВЕРЖДАЮ

                      Директор лицея «Дубна»                             Т.Р. Мещерская___________

Приказ №  2/1 от 07.02.2011 г. 

План действий, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на 2011 год

	№ п./п.


	Основные мероприятия,  планируемые показатели
	Сроки 

исполнения
	Ответственный
	Результат



	
	1.Организационно-управленческое, нормативное и методическое обеспечение

	1  1
	Назначение  координатора по сопровождению реализации Комплекса мер
	февраль
	Мещерская Т.Р.
	Приказ директора по лицею

	1  2
	Обсуждение проекта плана комплексных мер по модернизации  общего образования  
	январь


	Мещерская Т.Р.
	Утверждение плана директором лицея

	1  3
	Ревизия нормативных документов по сопровождению и реализации Проекта
	Февраль-декабрь
	Мещерская Т.Р.
	Справка.

	1  4
	Уточнение, ревизия  целевой комплексной Программы развития
	апрель
	Мещерская Т.Р.

Управляющий совет


	Справка 

	1  5
	Формирование и утверждение плана по реализации комплекса мер по модернизации общего образования
	февраль
	Мещерская Т.Р.
	Приказ, план-график контроля за реализацией плана

	1  6
	Мониторинг реализации Комплекса мер  по модернизации общего образования
	май
	Е.А. Байкова
	Справка

	1  7
	Разработка перспективного плана развития лицея на основе Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», 
	декабрь


	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

Управляющий совет
	Перспективный план

	1  8
	Организация эффективной деятельности по развитию и сопровождению одарённых детей в соответствии с Программой «Одарённые дети» 
	февраль-декабрь
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

Управляющий совет
	Отчёт

	1  9
	Участие в совещаниях, проводимых ГОРУНО с руководителями школ города по реализации планов выполнения  Комплекса мер 
	Август-сентябрь
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова
	План-график проведения совещаний

	1  10
	Составление  финансового плана, плана-графика повышения фонда оплаты труда учителей, других работников лицея
	Июль-август, октябрь


	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова
	Финансовый план, план - график повышения фонда оплаты труда учителей, других работников 

	1  11
	Организация работы по обеспечению расходования субсидий из федерального бюджета 
	Август - декабрь


	Т.Р. Мещерская
	Приказ по лицею

	1  12
	Проведение мониторинга материально-технического состояния  по определению объемов работ и необходимых ресурсов для реализации Комплекса мер
	Июль – декабрь


	Т.Р. Мещерская
	Объемы работ и необходимых ресурсов для реализации Комплекса мер 

	1  13
	Подготовка аналитического отчета о реализации Комплекса мер 
	Август - декабрь
	Т.Р. Мещерская
	Отчет о реализации Комплекса мер

	1  14
	Размещение публичного доклада по реализации мероприятий по модернизации системы общего образования на сайте лицея в разделе «Наша Новая Школа»
	Сентябрь, ноябрь


	Т.Р. Мещерская

О.М. Клокова
	Аналитическая справка

	1  15
	Подготовка и представление в ГОРУНО  отчета по реализации Комплекса мер в 2011 году
	декабрь


	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова
	Отчет

	1   16
	Ознакомление педагогических работников с ФГОС
	март
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова
	Педагогический совет

	1   17
	Мониторинг качества образования
	В течение 

2011 года
	Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр
	Анализ

	1    18
	Активизация деятельности органа государственно-общественного управления «Управляющий совет»
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.Г. Соловьёв
	Протоколы заседаний

	1   19
	Выявление, поддержка и развитие уровня профессиональной компетенции и методической подготовки учителей
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр
	Протоколы заседаний кафедр

	
	2.Развитие системы поддержки талантливых детей

Планируемые показатели:

Рост количества обучающихся, участвующих в региональном и заключительном этапах всероссийской олимпиады школьников. 

Рост численности детей, имеющих возможность по выбору получать доступные качественные услуги дополнительного образования - 100%.

	2    1
	Обеспечение развития системы поддержки и сопровождения  одаренных детей
	В течение

2011 года
	Е.А. Байкова
	Банк данных о  количественном и качественном составе участников олимпиадного движения и конкурса ученических проектов

	2    2
	Организация конкурсов и иных мероприятий (олимпиад, фестивалей, соревнований)  муниципального и школьного уровней для выявления одаренных детей в различных сферах деятельности (предметно-научное, культура, спорт, искусство, техническое творчество и др.) 
	В течение 

2011 года


	Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

Классные руководители

Учителя-предметники
	Отчет о работе по организации конкурсов  и иных мероприятий с целью выявления одаренных детей в различных сферах деятельности и развития исследовательской и проектной деятельности школьников 



	2     3


	Организационно-методическое сопровождение  деятельности педагогических работников по  поддержке одаренных детей


	В течение 

2011 года


	Е.А. Байкова
	Консультации, методические рекомендации, проблемные семинары. 

	2    4
	Развитие  системы подготовки школьников к участию в региональном этапе Всероссийской олимпиады
	В течение 

2011 года
	Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

Классные руководители

Учителя-предметники
	Отчёт о реализации Программы «Одарённые дети»

	2    5
	Создание единого  банка данных победителей и призеров всероссийской олимпиады школьников, олимпиад школьников, мероприятий и конкурсов, по результатам которых присваиваются премии для поддержки талантливой молодежи


	май 


	Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр
	Единая  база данных 

победителей и призеров всероссийской олимпиады школьников, олимпиад школьников, мероприятий           и конкурсов



	2    6
	Мониторинг учебных достижений обучающихся
	июнь
	Т.Р. Мещерская
	Приказ по лицею

	2    7
	Подготовка циклограммы мониторинга  достижений обучающихся за отчётный период
	Август
	Г.В. Горностаева 
	Приказ по лицею

	2    8
	Обеспечение современного качества образования - приоритетное направление деятельности лицея с включением в работу Управляющего совета
	август
	Е.А. Байкова
	Педагогический совет, 

протоколы заседаний Управляющего совета

	2    9
	Организация и проведение семинаров, круглых столов, конференций различного уровня по развитию и сопровождению талантливых детей
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

О.А. Сухарева

Руководители предметных кафедр

Классные руководители

Учителя-предметники


	Публикации в сборниках материалов конференций, сертификаты,  дипломы, публикации в СМИ 

	2     10
	Организация научно- исследовательской деятельности как условие формирования креативной конкурентноспособной личности
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

О.А. Сухарева

Руководители предметных кафедр

Классные руководители

Учителя-предметники


	Публикации в сборниках материалов конференций, сертификаты,  дипломы, публикации в СМИ 

	2    11
	Деятельность руководителей предметных кафедр по выдвижению учащихся на стипендии Главы города, Губернатора области, Президента РФ
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

О.А. Сухарева

Руководители предметных кафедр

Классные руководители

Учителя-предметники


	Материалы совещаний при директоре

	
	3.Совершенствование учительского корпуса

Планируемые результаты:

Доля школьников, обучающихся в классах, в которых педагогические работники  имеют высшую квалификационную категорию  -  до 96 %.

Удельный вес учителей, прошедших оценку качества работы и ее соответствия современным регламентам (аттестацию) по новым правилам- 12,5%.



	3    1
	Ревизия нормативной документации по аттестации педагогических работников 
	январь
	Е.А. Байкова
	Пакет документов

	3    2
	Обеспечение непрерывности,  персонификации и актуальности повышения квалификации педагогических работников


	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская
	Приказ по лицею

	3    3
	Повышение квалификации педагогических работников в рамках действующей региональной модели 


	В течение 

2011 года 
	Е.А. Байкова
	Отчет о повышении квалификации педагогических работников в 2011 году 

Педагогический совет

	3    4
	Организационно-методические мероприятия по развитию  инфраструктуры инновационной деятельности 

Организационно-методические мероприятия диссеминации инновационного педагогического опыта и лучших образовательных практик


	В течение 

2011 года

В течение

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

Руководители предметных кафедр


	Консультации, инструктивно-методические документы,  

аналитические материалы (доклады, справки)

Банк данных лучших практик,  

сопровождение  сайта,  

экспертиза материалов.

Методические рекомендации. Отчет о проведенных семинарах, 

научно-практических конференциях

	3   5
	Совершенствование механизмов формирования мотивации непрерывности профессионального роста педагогов
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова


	Семинары, круглые столы, конференции, конкурсы

	3   6
	Обучающие семинары, консультации для педагогов по поддержке и сопровождению  одаренных детей
	В течение 

2011 года
	Е.А. Байкова

О.А. Сухарева
	Семинары, круглые столы, конференции, конкурсы

	3   7
	Внедрение новой модели аттестации педагогических  кадров.


	В течение 

2011 года


	Е.А. Байкова 
	Банк данных.

	3   8
	Совершенствование сетевого взаимодействия учреждений высшего, среднего, дополнительного профессионального образования     и муниципального учреждения «Центр развития образования г. Дубны Московской области» 


	В течение 

2011 года


	Т.Р. Мещерская
	Договоры о сотрудничестве



	3   9
	Работа школьного оператора с  персонифицированной базой данных педагогических работников.


	февраль-май
	Е.А. Байкова
	Обновленная персонифицированная база

	3   10
	Активизация деятельности классного руководителя в формировании личности, адаптированной к современным условиям жизни


	август
	Г.В. Кривцова
	Педагогический совет

	3   11
	Активизация деятельности членов «Клуба лидеров качества образования»
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская
	Перспективный план публикаций учителей в журнале «Управление качеством образования: теория и практика эффективного администрирования»



	3    12
	Диссеминация передового опыта педагогических работников лицея (опытно-практическая, внедренческая, проектная деятельность)


	В течение 

2011 года
	Е.А. Байкова

руководители предметных кафедр
	Публикации, методические недели

	3    13
	Активизация деятельности по привлечению учителей-предметников к участию в профессиональных конкурсах, мастер-классах, семинарах


	В течение 

2011 года
	Е.А. Байкова

руководители предметных кафедр
	Публикации, сертификаты, грамоты

Банк данных

	
	4.Изменение школьной инфраструктуры

Планируемые показатели:

Удельный вес обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с основными современными требованиями (в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами и другими регламентирующими документами)- 100%.

Удельный вес детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов, которым созданы условия для получения качественного общего образования, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов школьного возраста - до 100%.

Развитие условий использования дистанционных образовательных технологий для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов-100 %

	4   1
	Текущий ремонт и подготовка  к новому учебному году
	Июнь - июль
	Т.Р. Мещерская

Е.Г. Соловьёв
	Акт  городской комиссии по приемке  лицея к новому учебному году -  без замечаний, протокол заседания Управляющего совета



	4   2
	Разработка плана закупок 
	Февраль
	Т.Р. Мещерская

Е.Г. Соловьёв
	План закупок, 

протокол заседания Управляющего совета



	4   3
	Знакомство с основной образовательной программой ФГОС общего образования
	В течение 

2011 года
	Руководители предметных кафедр


	Банк данных

	4   4
	Организация образовательного пространства для увеличения доли школьников, обучающихся в современных условиях 
	В течение 

2011 года 
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Е.Г.Соловьёв
	Локальные акты, информационные, аналитические материалы



	4   5
	Реализация эффективной модели взаимодействия образовательных учреждений, созданной на основе результатов комплексного проекта модернизации образования – РКЦ-ММЦ для развития информатизации общего и дополнительного образования


	В течение 

2011 года 
	Е.А. Байкова

Е.Г. Соловьёв
	Отчёт

	4   6
	Приобретение мебели и оборудования
	В течение 

2011 года 
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Е.Г. Соловьёв


	Инвентарные ведомости

	
	5.Сохранение и укрепление здоровья школьников

Планируемые показатели: 

Удельный вес обучающихся, которым предоставлена возможность пользоваться современными столовыми, в том числе получать качественное горячее питание, 100%.

Удельный вес обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физкультурой, в том числе обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками, до 100%.

Рост численности школьников, обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных медицинских кабинетов, - 100 процентов.



	5    1
	Совершенствование деятельности  по сохранению, укреплению  здоровья обучающихся и развитию физической культуры


	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

А.Ю. Шабалин
	Педагогический совет

	5    2
	Создание условий для сохранения, укрепления  здоровья обучающихся и развития физической культуры, в том числе в связи с включением в БУП  3-го часа физической культуры


	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

А.Ю. Шабалин
	Реализация БУП в полном объёме

	5    3
	Обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся 
	В течение 

2011 года
	Г.В. Кривцова

Классные руководители


	Методические рекомендации



	5    4
	Проведение мониторинга здоровья обучающихся и ситуации                с употреблением  наркотических    и психоактивных веществ несовершеннолетними
	В течение 

2011 года
	Г.В. Кривцова

Классные руководители

О.А. Сухарева
	Информационно-аналитические материалы

	5    5
	Обеспечение школьников горячим питанием и проведение мониторинга организации школьного питания


	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Г.В. Кривцова

 
	Информационно-аналитические материалы

	5    6
	Обеспечение условий для работы медицинских работников в соответствии с нормативными требованиями
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова
	Аналитическая справка по направлению 

Укрепление  материально-технической базы образовательных учреждений

	5    7
	Реализация профилактических программ
	В течение 

2011 года
	Г.В. Кривцова
	Педагогический совет

	5   8
	Реализация Комплексной программы  безопасности 
	В течение 

2011 года
	А.С. Евмененко
	Педагогический совет

	5   9
	Создание Кабинета здоровья 
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Г.В. Кривцова

З.М. Куликова

Е.А. Байкова

Е.Г. Соловьёв
	Приказ по лицею, 

протокол Управляющего совета

	
	6.  Развитие самостоятельности  лицея

Планируемые показатели:

Удельный вес педагогических работников, перешедших на новую систему оплаты труда, ориентированную на результат,  100 %.

Ежегодное представление общественности публичного доклада, обеспечивающего открытость и прозрачность образовательной и хозяйственной деятельности.



	6     1
	 Внедрение электронного школьного документооборота, развития системы открытого электронного мониторинга и обязательной публичной отчетности 

Функционирование сайта  и выполнение функций  электронного мониторинга ННШ


	В течение 

2011 года 


	Т.Р. Мещерская

Т.Р. Мещерская

О.М. Клокова
	Приказ по лицею

Отчеты     о мониторинге

	6    2
	Участие в конкурсе публичных докладов 


	Ноябрь 

2011 года
	Т.Р. Мещерская
	Публичный доклад



	6   3
	Реализация проекта по сетевому взаимодействию в рамках деятельности Ассоциации «Лидеры Подмосковья»
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

О.М. Клокова
	Внешняя экспертиза

	6    4
	Формирование имиджа лицея
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

О.М. Клокова
	Внешняя экспертиза, материалы конференции

	6   5
	Организация деятельности ученического самоуправления
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Совет лицея

Г.В. Кривцова
	Справка

	
	7.Информационное и медийное сопровождение реализации национальной образовательной инициативы



	7    1
	Утверждение плана по информационному освещению реализации комплекса мер по модернизации общего образования 
	июнь
	Т.Р. Мещерская
	План по информационному сопровождению 

	7    2
	Размещение информации на сайте лицея 


	2011 г.
	О.М. Клокова
	Материалы 

	7    3
	Организация мероприятий по информированию педагогов о новых подходах в системе  пенсионного обеспечения
	Июнь – декабрь


	А.Ю. Шабалин
	Материалы

	7    4
	Информирование участников образовательного процесса о ходе и результатах  реализации  Комплекса мер в СМИ 
	Июнь – декабрь


	Т.Р. Мещерская

О.М. Клокова
	Материалы 



	7    5
	Информационно-разъяснительные мероприятия для учителей по содержанию пенсионной реформы
	Июнь-декабрь


	Т.Р. Мещерская
	Материалы на сайте лицея 



	7    6
	Подготовка публикаций и материалов  в СМИ
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская
	Публикации в СМИ



	7    7
	Разработка и внедрение в педагогическую практику собственных инновационных продуктов
	В течение 

2011 года
	Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр
	Публикации 

	7    8
	Организация эффективной работы по функционированию школьного сайта
	В течение 

2011 года
	Е.А. Байкова

Руководители предметных кафедр

О.М. Клокова
	Материалы сайта

	
	8.Мониторинг реализации  национальной образовательной инициативы


	

	8    1
	Назначение школьных операторов  электронного мониторинга модернизации общего образования общеобразовательных учреждений города 
	август
	Т.Р. Мещерская
	Приказ по лицею

	8    2
	Проведение мониторинга реализации ННШ
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова


	Банк данных, данные мониторинга



	8    3
	Обучение специалистов по вопросам мониторинга хода реализации  проекта модернизации общего образования на базе ГОУ ВПО АСОУ
	Август - ноябрь
	Е.А. Байкова
	Повышение квалификации  

	8    4
	Разработка  локальных актов,  определяющих порядок и критерии распределения стимулирующей части фонда оплаты труда.
	Август – декабрь
	Т.Р. Мещерская
	Материалы 

	8    5
	Участие управляющего совета в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учителей.
	Август – декабрь
	Е.Г. Соловьёв 
	Отчет

	8    6
	Участие в  мониторинге по  реализации плана развития сети общеобразовательных учреждений, организации  сетевого взаимодействия общеобразовательных учреждений  
	Сентябрь – декабрь
	Т.Р. Мещерская


	Отчёт

	8    7
	Проведение мониторинга потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов
	Сентябрь – декабрь
	А.С. Евмененко


	План мониторинга  

	8     8
	Мониторинг базы данных по инновационной деятельности


	Сентябрь
	Е.А. Байкова
	Педагогический совет

Обновленная база данных

	8    9
	Организация деятельности по участию в сетевом взаимодействии инновационных школ в рамках Ассоциации «Лидеры  образования Подмосковья»
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова
	Договор 

Программа

	8    10
	Мониторинговые исследования (психолого-педагогическое сопровождение участников образовательного процесса, социально-педагогических условий формирования ключевых компетентностей обучающихся, системы профильного обучения, материально-технической базы)
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

О.А. Сухарева

А.С. Евмененко

Г.В. Кривцова

Е.Г. Соловьёв
	Банк данных, 

протоколы заседаний Управляющего совета

	8    11
	Реализация приоритетных направлений воспитательной работы
	В течение 

2011 года
	Т.Р. Мещерская

Е.А. Байкова

О.А. Сухарева

Г.В. Кривцова

Е.Г. Соловьёв

Классные руководители
	Банк данных, 

протоколы заседаний Управляющего совета

Справка (внутришкольный контроль)




